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“2010, Año de la Patria.  Bicentenario del Inicio de la   
                                                                                           Independencia  y Centenario del Inicio de la Revolución” 

 
RELACION UNICA DE LA NORMATIVA DE LA ADMINISTRACIÓN PORTUARIA INTEGRAL DE 

PROGRESO, S.A. DE C.V. 
 
ANA  LUCIA  PARRA  VEGA,  Gerente  de  Administración  y  Finanzas  y  Apoderado  Legal  de  la 
Administración Portuaria  Integral de  Progreso  con  fundamento  en  el Art. 59 de  la  Ley  Federal de 
Entidades Paraestatales, y 

 
CONSIDERANDO 

 
En  cumplimiento  al párrafo Primero del Artículo  Tercero del Acuerdo por  el que  se  instruye  a  las 
dependencias y entidades de  la Administración Pública Federal, así como a  la Procuraduría General 
de  la República  a  abstenerse de emitir  regulación en  las materias que  se  indican, publicado en el 
Diario Oficial de la Federación el 10 de Agosto del 2010; previa opinión favorable de la Secretaría de 
la  Función  Pública  otorgada mediante  oficio  SSFP/UPMGP/411/153/2010  del  8  de  Septiembre  del 
2010. 
 
Se solicita  la publicación en el Diario Oficial de  la Federación de  la Relación única de normas en  las 
materias de: Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Público; Obras Públicas y Servicios 
Relacionados con  las Mismas; Recursos Materiales, Recursos Financieros y Recursos Humanos, que 
continuarán vigentes en la Administración Portuaria Integral de Progreso, S.A. de C.V.  
 
 

Administración Portuaria Integral de Progreso S.A. de C.V. 

“Normas que cuentan con la opinión favorable para ser incluidas en la RELACIÓN ÚNICA que sea 
publicada en el Diario Oficial de la Federación y que continúan vigentes”. 

INSTITUCION 
(SIGLAS) 

MATERIA  NOMBRE DE LA NORMA 
HOMOCLAVE 
PARA FÁCÍL 

IDENTIFICACIÓN

API PROGRESO 

Adquisiciones, 
Arrendamientos y 
Servicios del Sector 

Público 

Disposiciones generales para la autorización de 
contratos plurianuales. (03/04/2007) 

APIPROGRESO‐
NIARU‐ADQS‐

0001 
 
 

API PROGRESO 
Recursos 
Financieros 

Normas y bases generales para cancelar adeudos a 
cargo de terceros y a favor de la API cuando fuere 
notoria la imposibilidad práctica de su cobro. 

APIPROGRESO‐
NIARU‐RRFF‐

0001 

API PROGRESO 
Recursos 
Materiales 

Normas y bases para la adquisición, arrendamiento y 
enajenación de inmuebles que la API requiera para 

 prestación de sus servicios.la  

API‐PROGRESO‐
NIARU‐RRMM‐

001 
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API PROGRESO 

Obras Públicas y 
Servicios 

Relacionados con 
las Mismas 

Políticas, bases, lineamientos en materia de Obra 
Pública y servicios relacionados con las mismas. 

(10/03/2008) 

APIPROGRESO‐
NIARU‐OBPB‐

0001 

API PROGRESO 
Recursos 
Materiales 

Normas generales para que el Director pueda 
Disponer de los activos fijos que no corresponden a 

las operaciones propias del objeto de la 
Administración Portuaria Integral. (11/11/05) 

API PROGRESO‐
NIARU‐RRMM‐

001 

API PROGRESO 
Recursos 
Materiales 

Políticas para la asignación, uso, mantenimiento y 
resguardo del parque vehicular asignados a 

servidores públicos de la Administración Portuaria 
Integral de Progreso, S.A. de C.V.  (Enero/08) 

API PROGRESO‐
NIARU‐RRMM‐

002 

API PROGRESO 

Adquisiciones, 
Arrendamientos y 
Servicios del Sector 

Público 

Bases generales para el registro, afectación, 
disposición final y baja de bienes muebles. 

(21/11/2006) 

API PROGRESO‐
NIARU‐RRMM‐

003 

Normas que NO fueron objeto de análisis 
 

API PROGRESO 
Recursos 
Humanos 

Reglamento Interior de Trabajo 
de la Administración Portuaria 
tegral de Progreso, S.A. de C.VIn .

El  tema de  la Norma no es materia de 
Planeación,  Organización  y 
Administración  de  los  Recursos 
Humanos,  por  lo  que  ésta  UPRH  no 
puede  emitir  opinión  sobre  dicha 
disposición, por tratarse de un tema de 
índole laboral. 

API PROGRESO 
Recursos 
Humanos 

Lineamientos internos para la 
asignación de comisiones, 

viáticos y pasajes, nacionales e 
internacionales. 

El tema de esta norma no se considera 
dentro de las “Disposiciones en materia 
de  la  Planeación,  Organización  y 
Administración  de  los  Recursos 
Humanos”  y  su manual  administrativo 
de  aplicación  general,  por  lo  que  su 
vigencia  está  sujeta  a  los 
ordenamientos  y  procesos  específicos 
establecidos  por  la  SHCP,  la  SFP  y 
demás  instancias,  en  su  respectivo 
ámbito de competencia. 

API PROGRESO 
Humanos 

Line  el 
servicio del comedor. 

la Nor eria d
an ón

s
tir  opinión  sobre  dicha 

Recursos  amientos internos para

El  tema de  ma no es mat e 
Planeación,  Org izaci   y 
Administración  de  los  Recursos 
Humanos,  por  lo  que  é ta  UPRH  no 
puede  emi
disposición. 

API PROGRESO 
Recursos 
Humanos 

Plan de prestaciones de 
previsión social. 

El tema de esta norma no se considera 
dentro  e las “Disposiciones en materia 
de  la  Planea ón,  rgan ación  y 
Administración  de  los  Recursos 

d
ci O iz
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Humanos” y  su   manual administrativo 
de  aplicación  general,  por  lo  que  su 
vigencia  está  sujeta  a  los 
ordenamientos  y  procesos  específicos 
establecidos  por  la  SHCP,  la  SFP  y 

ompet
demás  instancias,  en  su  respectivo 
ámbito de c encia. 

API PROGRESO 
Recursos 
Humanos 

Código de Conducta 

no m

o
  lo  que  ésta  UPRH  no 

sobre

El  tema de  la Norma   es  ateria de 
Planeación,  Organización  y 
Administración  de  l s  Recursos 
Humanos,  por
puede  emitir  opinión    dicha 
disposición. 

API PROGRESO 
Recursos 
Financieros 

Políticas y  os para los 
recursos destinados al gasto 

corriente. 

Ya está considerado en el Manual y en 
otras disposiciones generales. 

Lineamient

 
 

Progre  
Gerente de Ad  y Finanzas. 

C.P.C. ANA LUCÍA PARRA VEGA. 
RUBRICA. 

 
  

 
so, Yucatán, 8 de septiembre de 2010.

ministración

 


